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Curriculum Vitae 
Europass 

 

  

Informazioni personali 
 

Cognome/Nome Cambio Cesare 

Data di nascita 
 

Qualifica 

24 marzo 1975 
 

dirigente scolastico 

Amministrazione 
 

Telefono ufficio 

Ministero dell’Istruzione e del Merito 
 

0544421124 

  

PEC ufficio raic811002@pec.istruzione.it 

E-mail istituzionale raic811002@istruzione.it 

Cittadinanza italiana  

Incarico attuale dirigente scolastico I.C. “Darsena” di Ravenna (RAIC811002) dal 01/09/2019 
  

  

Esperienze professionali • Dal novembre 2001 al novembre 2003 tirocinio forense presso studio legale del foro di S. Maria 

Capua Vetere;  

• dal 15 novembre 2002 al 22 settembre 2005 svolgimento di attività legale libero professionale 

come praticante avvocato abilitato al patrocinio; 

• dal 23 settembre 2005 al 18 novembre 2014 svolgimento di attività libero professionale come 

avvocato; 

• dal 2007 attività di insegnamento presso scuole pubbliche della provincia di Ravenna: 

 ➢ dal 01/09/2007 al 30/06/2008 docente di Diritto ed Economia presso l’Istituto Professionale 

Statale “Olivetti-Callegari “ di Ravenna; 

➢ dal 01/09/2008 al 30/06/2009 docente di Sostegno presso l’I.T.I.P. “L. Bucci” di Faenza 

(Ra); 

➢ dal 01/09/2009 al 30/06/2010 docente di Sostegno presso l’Istituto Professionale 

“Persolino-Strocchi” di Faenza (Ra); 

➢ dal 01/09/2010 al 30/06/2011 docente di Sostegno presso l’Istituto Professionale 

“Persolino-Strocchi” di Faenza (Ra); 

➢ dal 15/09/2011 al 31/08/2012 docente di Sostegno presso l’Istituto Professionale 

“Persolino-Strocchi” di Faenza (Ra); 

➢ dal 03/09/2012 al 30/06/2013 docente di Sostegno presso l’Istituto Professionale 

“Persolino-Strocchi” di Faenza (Ra); 

➢ dal 03/09/2013 al 30/06/2014 docente di Sostegno presso l’Istituto Professionale 

“Persolino-Strocchi” di Faenza (Ra); 

➢ dal 01/09/2014 ad oggi docente di ruolo di Sostegno presso l’I.T. “Morigia-Perdisa” di 

Ravenna; 

➢ negli anni scolastici 2014/15 e 2015/16 referente di Istituto per i D.S.A. presso l’I.T. 

“Morigia-Perdisa” di Ravenna; 

➢ negli anni scolastici 2016/17 e 2017/18 docente funzione strumentale per l’area “Inclusione 

e benessere a scuola” presso l’I.T. “Morigia-Perdisa” di Ravenna. 
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Istruzione e formazione 
 

 

• 25 ottobre 2001: conseguimento della laurea in Giurisprudenza presso l’Università degli Studi 

del Molise di Campobasso; 

• dal 2 novembre 2001 iscrizione al Registro dei Praticanti Avvocati dell’Ordine di Santa Maria 

Capua Vetere; 

• dal 23/09/2005 al 19/11/2014 iscrizione all’Albo degli Avvocati di Santa Maria Capua Vetere; 

• dal 2009 al 2013 partecipazione a eventi di formazione organizzati dall’Ordine degli Avvocati, 

con riconoscimento di crediti formativi, relativi - tra gli altri - ai seguenti argomenti: “Gli atti 

persecutori. Conversazioni sullo stalking”, “Accertamenti sommari ante causam e giudizio di 

merito”, “La distinzione tra lavoro autonomo e subordinato”, “La responsabilità degli organi 

societari”, “La responsabilità degli enti: novità giurisprudenziali”, “Mediazione civile e 

commerciale”, “I procedimenti speciali”, “Il reato omissivo”, “Le invalidità nel processo penale”, 

“L’etica, la legge e le scelte del difensore”, “Presunzioni e onore della prova”, “Le indagini 

difensive”, “Il giusto processo alla luce della giurisprudenza della CEDU”, “Reati contro il 

patrimonio”, “Il giudizio direttissimo”; 

• 10 maggio 2007: conseguimento del diploma di specializzazione, presso la Scuola di 

Specializzazione all’Insegnamento Secondario di Chieti, sede di Teramo, per la classe di 

concorso A019 (discipline giuridico-economiche) con la votazione di 78,02/80; 

• 13 novembre 2007: conseguimento dell’abilitazione all’insegnamento del sostegno nelle scuole 

secondarie presso l’Università degli Studi Suor Orsola Benincasa di Napoli, con la votazione di 

30/30; 

• diploma di perfezionamento post lauream (annuale - 1500 ore - 60 CFU) in “Diritto e istituzioni 

dell’Europa Unita” presso il consorzio interuniversitario FOR. COM.; 

• diploma di perfezionamento post lauream (annuale - 1500 ore - 60 CFU) in “Scienze giuridiche 

e amministrative” presso il consorzio interuniversitario FOR. COM.; 

• diploma d perfezionamento post lauream (annuale - 400 ore) in “Strategia d’impresa” presso il 

consorzio interuniversitario FOR. COM.; 

• negli anni scolastici 2015/16 e 2016/17 partecipazione al corso di formazione di II livello 

“Facilitatori di reti di inclusione”, organizzato dall’Istituto “Oriani” di Faenza e dal C.T.S. di 

Ravenna; 

• nell’anno scolastico 2017/18 partecipazione al corso di formazione “Facilitatori di reti di 

inclusione” - seconda annualità, organizzato dall’Istituto “Oriani” di Faenza e dal C.T.S. di 

Ravenna; 

• nell’anno scolastico 2017/18 partecipazione al corso di formazione in tema di “Valutazione” 

organizzato dall’I.T.C. “G. Ginanni” di Ravenna. 
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Capacità e competenze 
personali 

 

Prima lingua italiano 
  

Altre lingue francese 

Autovalutazione    Comprensione                         Parlato Scritto 

Livello          Ascolto         Lettura    Interazione orale Produzione orale  

Lingua francese   buono  buono  buono  buono  buono 

   -----  -----  -----  -----  ----- 
  

Capacità e competenze sociali Buone capacità di comunicazione e di relazione acquisite grazie allo svolgimento dell’attività di 
avvocato e di docente. 

  

 

Capacità e competenze 
organizzative 

 

Buone competenze organizzative acquisite nell’esperienza scolastica di docente in diverse 
scuole secondarie di secondo grado. 

  

Capacità e competenze 
informatiche 

Buone competenze relative al pacchetto Office, alla navigazione internet e alla gestione della 
posta elettronica.  

  

Altre capacità e competenze Buona capacità di coordinamento e di lavoro in équipe, acquisita nello svolgimento dell’attività 
didattica.  

  

Patente Patente A e B. 
  

 
 

Ravenna, 11 luglio 2023                         Cesare Cambio 
Firmato digitalmente 
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